REPUBLIGUE DU TCHAD unitéTravall.Progrés

annkkio..,

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

it

DECRET N° __/PR/2019

Fixant les dispositions d'application de
la Lol N® 007 /PR/2015 du 10 Fevrier 2015
portant sur la protection des données
4 caractére personnel.

LE PRESIDENT DE 1A REPUBIIQUE,

(HEF DE L’ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES

(/u la Constitution ;

(/u la Loi N°006/PR/ 2015 du 10 Février
2015, portant création de I'Agence
Nationale de Sécurité Informatique ef
de Ceriification Electronique ;

(/u la Loi N° 007/PR/ 2015 clu 10 Février

2015, porfant profection des données
a caractére personnel ;

(/u la Lol N° 008/PR/ 2015 du 10 Février

2015, porfant sur les fransactions
&lectroniques ;

(/u la Loi N° 009/PR/ 2015 du 10 Fevrier
2015, portant sur la cyber sécurité et la
lutte contre la cybercriminalite ;

(/u le Décret N° 1350/PR/2018 du 06
juin 2018, portant Organigramme de la
Présidence de la République ;

(/u le Décrel N° 1323/PR/2018 du 11
Mai 2018 Portant Nominalion 4 des
postes de responsabiité 4 la
Présidence de la République ;

(/u les nécessités de service.
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CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

Aricle 1: Le présent décret fixe les
dispositions d'application de la Loi N°
007/PR/2015 relative au dépdt des
déclarations, de présentation des
demandes, d'octrol des autorisations,
de retrait de I'autorisation et de
recouvrement de la  sancfion
pécunidire pour e fraitement des
données & caractere personnel.

Adicle 2 : Au sens du présent décret les
définitions ci-aprés sont appliquées !

1. Responsable du  traitement
personne physique ou morale,
publigue ou privée, fout autre
organisme ou association qui, seul
ou conjointement avec d'autres,
prend la décision de collecter et de
traiter des données & caractere
personnel et en détermine les
finalités.

2. Données & caractére personnel!
toute information relative & une
personne physique identifice ou
identifiable directement ou
indireciement, par référence & un
numéro d'identification ou & un ou
plusieurs éléments, propres d son
identité physique, physiologique,
génétique, psychique, culturelle,
socidle ou économigue.

Arlicle 3: Est soumis aux champs
d'application du présent décret : le
responsable du fraiterment.

CHAPITRE II: DEPOT DES DECLARATIONS,
DEMANDES ET OCTROI DES
AUTORISATIONS

Arlicle 4 : Le dépét d'une déclaration
et lao présentation d'une demande
d'autorisation pour le traitement des
données & caractére personnel sont
obligatoirement présentés par une
personne physique résident au Tchad
ou une pgrsonne morale de droit
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Article 5:

(1) Le dépdt d'une déclaration et Ia
présentation  d'une  demande
d'autorisation pour le traitement des
données & caractére personnel
donnent lieu & un payement de frais
de dossier de dépdt de déclaration
et de demande d'autorisation dont
lss montants sont fixés par I'Agence
Nationdle de Sécurité Informatique
et des Certifications Electroniques
du Tchad en abrégé ANSICE.

(2) Ces montants ne peuvent excéder
1000 000 francs CFA pour les
personnes physiques et 250 000
francs CFA pour les personnes
morales,

(3] Le dossier de dépdt de déclaration
et de demande d'autorisation
comprend les documents ci-aprés :

-Un formulaire foumi par I'ANSICE,
diment rempli, signé par e
demandeur et timbré qu tarif de 10
000 FCFA.

- Une copie certifiée conforme de la
Carte Nationale d'ldentité ou toute
aufre piéce en tenant lieu et un
casier judiciaire datant de moins de
frois (03] mois pour la personne
physique et le représentant légal de
la personne morale.

- Une copie de l'extrait du Registre de
Commerce et un dossier fiscal
(Numero d'ldentification Fiscal) pour
la personne morale.

Article 6 ;

(1) L'ANSICE se prononce dans un
delai d'un mois & compter de I
réception de déclaration ou de la
demande d'autorisation. Toutefois,
ce délai peut étre prorogé d'un
mois supplémentaire sur décision
motivee de I' ANSICE,

(2) UANSICE peut, avant toute
decision portant sur la demande
ou sur l'octroi ou non d'une
autorisation pour le fraitement des
données & caractére personnel,
faire appel &, toute expertise jugée
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(3) L'absence de réponse de I' ANSICE
dans le délal imparti équivaut & un
rejet de la déclaration ou de |
demande d'autorisation. Dans ce
cas, le responsable du traitement
peut exercer un retour auprés de
I' ANSICE.

Arlicle 7 : Lors de I'examen des dépobts
de déclaration ou des demandes
d'autorisation, I' ANSICE s'assure que :
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“le  trotement des données &
caractére personnel envisagé est
licite et loyal ;

“les données & caractére personnel
sont collectées pour des finalités
déterminées, explicites et légitimes,
et ne seront pas traitées
ultérieurement de maniéres
incompatible avec les finalités :

- les données & traiter sont adequates,
perfinentes et non excessives au
regard des finalités pour lesquelles
leur traitement est envisagés :

“la durée de conservafion des
données & caractére personnel
n'excede pas la période nécessaire
aux findlités pour lesquelles leur
traitement est envisagé :

“le responsable du fraitement
s'engage & foumir qux personnes
concernées une information
obligatoire et claire sur les données &
collecter et & garantir le respect de
leurs draifs ;

“le traitement des donnges &
caractere personnel est confidentiel
et protégé, notamment lorsque e

fraitement de  ces données
comporte des fransmissions de
données sur un résequ de

communication électronique ;

- lorsque le traitement des données &
caroctére personnel est mis en
Geuvie  pour le compte du
responsable de traitement, celui-ci g
choisi un sous-traitant qui apporte
cges garanties suffisantes pour |a

protection et ?ﬂulﬁé de

ces données :
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- les données & caractére personnel Al Al daadldll el pladdiul Koy -
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autorisation de I'ANSICE avant toute
mise en cauvre :
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intéréfs vitaux de la population
concemée ou de toute personne
dans le cas oU celle-cl se trouve
dans l'incapacité physigue ou
juridique de donner son
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-le traitement des données &
caractére personnel comportant
des données biométriques ;

-le traitement des données &
caractere personnel ayant un motif
d'intérét public, notamment & des
fins  historiques, statistiques ou
scientifiques ;

- le fraitement effectué dans le cadre
des activités légitimes d'une
fondation, d'une association ou de
fout cutre organisme & but non
lucratif et a finalité politique,
philosophique, religieuse, mutualiste
ou syndicale ;

-le ftraitement des données &
caractére personnel vers un pays
fiers assurant un niveau de
protection supérieur ou équivalent
de la vie privée des libertés et droit
fondamentaux des personnes &
l'egard du fraitement dont ces
données font ou peuvent faire
I'objet ;

- l'interconnexion des fichiers
contenant des données & caractére
personnel pemettant d'atteindre
des objectifs legaux ou statutaires
présentant un intérét |égitime pour
les responsables des traitements,

CHAPITRE Il : DISPOSITIONS SPECIFIQUES
AU TRANSFERT TRANSFRONTALIER ET A
L'INTERCONNEXION DES DONNEES A
CARACTERE PERSONNEL

Article 9: La demande d'gutorisation
pour le ftransfert des données &

caractére personnel vers un pays tiers
doit étre présentée par une personne

morale de droit Tchadien. Cette
demande confient des éléments
suivants:

-'identité, le domicile, [|'adresse

postale ou  géographigque du
responsable de fraltement ou si celui-
ci n'est pas établi sur le teritoire
national, celle de son représentant
dument mandaté et §'il s'agit d'une
personne morale, sa dénomination
sociale, son siége socigl, I'identité de

son représeniant légal. ,%C-
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les exiralts de casiers judiciaires des
princlpaux  dirigeants sociaux de la
persenne morale qui fait la demande,
datant de moins de trois mois :

la nature des données en cause ;
le motif et les finalités dy fransfert ;

les garanties de protection, de
Conservation, de confidentialité de
données & caractére personnel, de
respect des droits des personnes
concemees et les obligations légale
du responsable du traitement :

le nom du pays d'hébergement des
données fransférées et |e cadre
juridique  relatif qux données &
caractére personnel applicable dans
ledit pays ;

les modalités de fransmission des
données concermnées :

la garantie d'exploitation des fichiers
contenant les données & caractére
personnel quel que soit |e support
technique utilisé par le responsable du
fraitement.

Article 10 :

(1

(2)

(3)

Les transferts de données & caractére
personnel vers les tiers font I'objet
d'un confréle régulier de I' ANSICE au
regard de leurs finglités.

L'ANSICE met en place des

mecanismes de coopération avec
les auterités de protection des
données & caractére personnel des
principaux pays d'hébergement des
données & caractére personnel vers
des pays tiers.
L'ANSICE prononce des sanctions
cdministratives et  pécuniaires &
I'enconire des responsables de
traitement qui ne se conforment pas
aux dispositions du présent article.

Article 11 : L'ANSICE doit déterminer par
une décision la liste de pays assurant un
niveau de protection suffisant de la vie

privée,
fondamentaux des
du fraitement dont ¢
peuvent faire I'objet.

de libertés at droits

personnes & I'égard
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Aricle 12 :

(1)  L'interconnexion  de fichiers
contenant des données & caractére
personnel n'est autorisée que dans les
cas limitativement fixés par une
décision de |' ANSICE,

(2) Lorsgu'elle autorise l'interconnexion
de fichiers contenant des données &
caractére personnel, I'ANSICE
s'assure, par un controle régulier, que
cette interconnexion n'entraine pas
de discrimination illégitime ou de
réduction des droits, libertés et
garanties pour les personnes
concernées ni ne conduit & la mise en
ceuvre de mesures de  sé&curités
inappropriées, et que le responsable
du fraitement fient compte du
principe de pertinence des données
faisant I'objet de l'intercannexion.

(3) L'ANSICE prononce des sanctions
administratives el pécuniaires &
I'encontre des responsables de
traltement qui ne se conforment pas
aux dispositions du présent article.

CHAPITRE IV : RETRAIT DE L'AUTORISATION
ET RECOUVREMENT DE LA SANCTION
PECUNIAIRE

Aricle 13: Lorsque le responsable du
traitement ou son sous-fraifant ne
respectent pas les dispositions prévues
par le présent décret et ne se
conforment pas & la mise en demeure
qui leur a été adressée, I'ANSICE peut,
apres les avoir enfendus, prononcer &
leur encontre, les sanctions suivantes :

-le retrait provisoire de |'autorisation
accordee ;

- le retrait définitif de I'autorisation ;

- une sanctiion pacuniaire.

Ces sanctions administratives et

pécuniaires sont appliquées sans
préjudice de sanctions péndiles.

Article 14 :

(1) Le retrait provisoire ou définitif de
I'autorisation est notifié au
responsable du fraitement dans les

guarante-nuit heures (48) qui sujve
lo décision de retrait de I' ANSICE
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(2) Les déclsions de refralt dOment
motivées sont rendues publiques,
notamment sur le site internet de
I' ANSICE.

(3) Les décisions de I'ANSICE sont
exécutoires par provision nonobstant
toutes voies d'oppaosition.

(4] En cas d'atteinte grave aux régles
régissant la protection des données
G caractére personnel, I'ANSICE
peut d'office, aprés avoir entendu le
responsable du fraitement en causs,
ordonner des mesures conservatoires
en wvue notamment d'assurer la
protection des droits et libertés des
personnes concemeées,

Adicle 15 :

(1) Le montant de la sanction pécuniaire
est proportionnel & la gravité des
manquements commis et qux
avantages tirés de ces manquements.

(2) Lors du premier manguement, le
montant de la sanction pécuniaire ne
peut excéder la somme de 10 000 000
francs CFA. En cas de mangquement
reéitéré dans les cing années suivantes,
la sanction pécunidgire ne peut
excéder 100 000 000 de francs CFA
ou, lorsqu'il s'agit d'une entreprise, il
ne peut excéder 5% du chiffre
d'affaire hors taxe du dernier exercice
clos dans Ia limite de 500 000 000 de
francs CFA.

(3) Le sanction pécuniaire est recouvrée
par I"ANSICE.

CHAPITRE V : DISPOSITIONS DIVERSES ET
FINALES

Arficle 16 : Le présent décret qui prend
effet pour compter de lo date de sa
signature sera enregistré et publié qu
Journal Officiel de la République.
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